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REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO MESTRADO EM
GESTAO UNIVERSITARIA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

(Objecto)
O presente Regulamento tem como objecto estabelecer normas que devem ser observadas
durante o funcionamento do curso de Mestrado em Gestdo Universitaria na Faculdade de

Gestdo da Universidade Técnica de Angola.

Artigo 2.°

(Ambito)
Este Regulamento aplica-se a todos os intervenientes do curso de Mestrado em Gestéo
Universitaria aprovado para funcionar na Faculdade de Gestdo e Ciéncias Econdmicas da

Universidade Técnica de Angola.

Artigo 3°
(Enquadramento)

O Mestrado em Gestdo Universitaria enquadra-se no programa de formacdo diferenciada de
quadros na Universidade Técnica de Angola, que contribua para a formacdo de quadros de
direccdo das IES e profissionais em geral com vocagdo na area, como forma de garantir a
superacdo e a formacdo permanente de quadros necessarios para assegurarem e
supervisionarem uma melhor qualidade na gestdo dos processos de ensino, investigacdo e

extensdo nas instituicdes de ensino superior no pais de forma geral.
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N CAPITULO Il
CRIACAO E FUNCIONAMENTO DO CURSO

Artigo 4.°
(Criacgéo do curso)
Convindo satisfazer as necessidades de formagé&o avancada sobre gestdo das IES, num contexto
de ampliacdo e diversificagdo, como também de projeccdo de novos normativos para 0
subsistema de ensino superior, cujos formados (egressados) deverdao mostrar alta competéncia
geral no dominio da Gestdo Universitaria, integrando profundos conhecimentos, habilidades e
valores profissionais na abordagem e gestdo dos processos universitarios, o curso pretende
contribuir assim na autonomizacao das institui¢des, visando o seu desenvolvimento e firmacao

no Pais e no estrangeiro.

Artigo 5.°
(Fixacdo do nimero de vagas)

1. O numero de vagas serad de 30, por especialidade, em obediéncia ao Regulamento em
vigor para a criacdo de cursos de pos-graduacao;

2. Serdo abertas duas (02) turmas de 30 vagas.

Artigo 6.°
(Condicdes de inscrigao)
1. Para o processo de inscrigdo, exige-se a apresenta¢ao dos seguintes documentos:

¢ Bilhete de identidade ou passaporte (para os estrangeiros);

e Fotocopia do diploma de graduacdo e outros diplomas de formagdo p6s-graduada,
se os tiver;

e Sintese do curriculum vitae;

e Duas fotografias tipo passe;

e Declaracdo que certifique o lugar onde trabalha, a funcdo que ocupa e 0s anos de
experiéncia na funcao (para quem é trabalhador);

e Carta de candidatura (carta de motivacdo e compromisso);

e Preenchimento da ficha de inscricdo;

e Apresentagdo de um pré-projecto de investigacdo circunscrito numa das linhas de
pesquisa (opcional).

Artigo 7.°
(Critérios de selecgdo)
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1. Requisito obrigatorio de ingresso: Ser graduado de nivel superior;

2. Aprovar no processo de seleccdo que a Instituicdo realizara, de acordo com o calendéario

académico.

3. Em caso de empate, serdo levados em conta a area de formagdo académica e a nota
média. Em todos os casos dar-se-a preferéncia aos indicadores da area de formac&o;

4. Quando necessario, a Comissdo Cientifica do curso podera realizar entrevistas de

seleccao;

5. Para os candidatos que forem aceites, sera exigida a apresentacdo dos diplomas e
certificados devidamente reconhecidos em Notario.
Artigo 8.°
(Cursos que constituem habilitacdes de acesso ao Mestrado)

O Curso de Mestrado nao exige qualquer perfil especifico de formacéao de nivel superior, visto

que nas funcdes de direccao nas IES podem haver perfis profissionais diversos, sem restricdes.

Artigo 9.°
(Prazos em que decorrem as candidaturas e as matriculas)
Os prazos em que decorrem as fases de inscri¢do e matricula serdo fixados por despacho do
Reitor, ap6s a aprovacdo do Curso e em conciliagdo com o Calendario Académico, sendo que
a previsao é a seguinte:
e Inscri¢des: Setembro;

e Matriculas: Outubro.

Artigo 10.°
(Modalidade de funcionamento)

1.0 Curso funcionard na modalidade presencial, sendo exigida a assiduidade;

2. As unidades curriculares estdo concebidas na modalidade presencial, mas com uma
forte énfase no trabalho individual de aprendizagem do estudante no periodo nédo
lectivo, assistido pelo professor com base nas modernas formas de interac¢do baseadas
nas TIC’s.

Artigo 11.°
(Funcionamento durante o 1° ano de formacao)
1. Calendario geral: O curso reger-se-a por um calendario préprio, ajustado ao Calendario

Académico Geral;
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2. Os periodos de aulas, para o ciclo de formacdo académica, serdo organizados por
semestres, entre 0s meses de Outubro e Julho;

3. Cadaunidade curricular dispde de um més para ser trabalhada, distribuida numa semana
de docéncia concentrada, seguida de um periodo de trés semanas onde predomina o
trabalho autbnomo do estudante sobre tarefas de aplicacdo e pesquisa;

4. Os horarios de funcionamento das aulas serdo os seguintes:

De segunda a sexta-feira: das 17h30 as 21h30 e, ao Sdbado: 08h30 as 12h30

Nas trés semanas seguintes das aulas concentradas, cada docente devera interagir com
0s estudantes, acompanhando as tarefas de aprendizagem orientadas e avaliando o
desempenho do estudante.

Artigo 12.°
(Funcionamento do ciclo de formacao investigativa)

1. Ociclo de formacao investigativa ocorre no segundo ano, da seguinte forma:

a) Cabe a UC Metodologia de Investiga¢do Cientifica dar a primeira orientacdo sobre a
formacdo investigativa no que tange a metodologia, incluindo a elaboragdo do projecto
de pesquisa;

b) Haverd um Workshop obrigatério, sobre Problemas Actuais do Ensino Superior em
Angola, cuja finalidade ¢ levantar problemas da prética da gestao nas IES, relacionados
as linhas de pesquisa, que deverao ser a base para a elaboracéo dos projectos;

c) O curso garante um Seminario mensal de Dissertacdo, na terceira semana de cada més,
no qual os estudantes receberdo orientagdes e eventuais ajudas colectivas ou individuais;

d) E obrigatorio assistir aos Seminarios de Dissertagdo os quais consistirio numa
actividade teorico-pratica, com discussdo publica de alguns projectos, visando
consolidar a metodologia e obter feedback sobre o andamento da pesquisa;

e) E exigido um artigo cientifico sobre o objecto de estudo, com base na pesquisa
bibliografica feita para dar fundamentacdo tedrica ao trabalho, a ser apresentado no
ultimo Seminario;

f) Incutir-se-4 a participacdo em eventos cientificos alinhados ao perfil do curso;

g) As defesas das dissertacOes estao previstas em correspondéncia com a duracéo do curso

e com o calendario geral.
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Artigo 13.°
(Estrutura curricular e linhas de investigacao)

1. O modelo do curso consta de um ciclo de frequéncia curricular, de um ano de duracéo,
seguido de um ciclo de formagc&o investigativa de igual duracéo.

2. A estrutura curricular do ciclo de frequéncia curricular esta organizada por semestres,
contando com 5 (cinco) unidades curriculares por semestre, sendo visivel a presenca de
contetidos de pendor tedrico junto de conteddos metodoldgicos;

3. O curso reger-se-a pelas seguintes Linhas de Pesquisa:

Tendéncias do ensino superior, a nivel internacional e a nivel do Pais;

¢ Planificacdo do ensino superior a curto, médio e longo prazos;

e Avaliacdo interna das IES;

e Gestdo dos processos essenciais universitarios, na perspectiva metodolégica do
aperfeicoamento continuo.

Gestdo do ensino de graduacéo;

Gestao do ensino de po6s-graduacao;

Integracdo universidade-sociedade e universidade-mercado de trabalho;

Gestdo da actividade cientifica universitaria;

Formacao e gestdo de recursos humanos, docentes e ndo docentes, nas IES;

vV V.V V V VY

Gestdo logistica e financeira na actividade universitaria;

» O Direito Administrativo aplicado a gestdao dos processos universitarios.

4. O curso-assumira modernos critérios de multidisciplinariedade e flexibilidade
curricular, caracterizado pelo enfoque quantitativo e qualitativo, forte énfase no papel
activo do estudante na sua aprendizagem, estreita interligacdo entre a teoria, a pratica
da gestdo universitaria e a pesquisa.

Artigo 14.°
(competéncias, habilidades e atitudes)
1. Conhecer e dominar as técnicas mais adequadas a potencializagdo da capacidade de

gestdo dos processos do Ensino Superior;

2. Saber criar e gerir um sistema de tomada de decisdes devidamente rigoroso;

3. Conceber e implementar um sistema de auditoria de processos relacionados ao Ensino

Superior;

&

Estar comprometido com a necessidade de criacao de valor e gerir com eficiéncia a
7
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implementacdo das ac¢Oes necessarias e avaliar a sua evolugéo;

5. Possibilitar que os participantes criem uma rede de contactos e desenvolvam
competéncias interpessoais (comunicagéo, integridade, lideranca) que contribuam
para um desempenho eficaz das suas funcdes;

6. Em linhas gerais, o curso desenvolve as diferentes tematicas numa perspectiva
nacional e internacional. Tendo por isso, presente a realidade das IES nas suas

diferentes dimenses e contextos;

7. Actuacdo profissional baseada em solidos principios éticos sociais e legais com
destague para o conhecimento e respeito a legislacdo especifica da area;

8. Compromisso e disposicdo para manter-se a par do estado da arte em sua area de
actuacao;

9. Compreensdo do mundo e da sociedade em  funcdo de uma boa base
humanistica;

10. Desenvolvimento de solucBes criativas e inovadoras para problemas e

situagdes da vida profissional.

_CAPITULO I
AVALIACAQ DAS APRENDIZAGENS

Artigo 15.°
(Avaliacdo da aprendizagem no ciclo de frequéncia curricular)
1. A avaliagcdo da aprendizagem serd quantitativa e qualitativa;
2. Aavaliacdo quantitativa sera feita com base numa escala de 0 a 20 valores, sendo que
abaixo de 10 valores considera-se nota negativa, isto €, Reprovado;
3. As mencOes qualitativas associadas a nota quantitativa, em todos os casos, sao. as
seguintes:
a. De 18 a 20 — Muito Bom,
b. De 16 a 17 — Bom com Distingdo
c. Deld4al5—-Bom

d. De 10 a 13 — Suficiente
e. De0a9- Reprovado
4. A avaliacdo continua qualitativa ocorre tanto ao longo da semana de actividades

lectivas concentradas como na fase posterior, de trabalho autdnomo e orientagdo

tutorial;
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5. A avaliacdo final da disciplina sera um exame final ou um trabalho de aplicacéo, que
implica numa avaliacdo quantitativa que leva em conta as avaliacdes qualitativas
realizadas ao logo de todo o periodo de trabalho da disciplina;

6. Para ter direito a nota final numa disciplina, o estudante devera ter participado em, no
minimo, 75% das aulas.

7. O estudante reprovado numa disciplina, podera solicitar a Comissdo Cientifica uma
prova de recurso, a qual deve ocorrer num prazo de 30 dias apos a avaliacdo final da
disciplina, em prévia coordenacdo com o docente;

8. Para aprovar no ciclo de frequéncia curricular, sera necessario aprovar em todas as UC.
A nota do ciclo de frequéncia curricular sera a média aritmética das notas obtidas nas
diversas UC, tanto obrigatorias como opcionais;

11. Os estudantes que tenham aprovado no ciclo de frequéncia curricular, terdo direito a
uma Declaracdo de frequéncia do 1° ano do Mestrado em Gestdo Universitaria na
Especialidade de Processos de Ensino e Pesquisa no Ensino Superior, no qual constardo

as notas de todas as disciplinas que integram a grelha curricular.

Artigo 16.°
(Admissédo-no ciclo de formagéo investigativa)
1. Paraser admitido no ciclo de formacé&o investigativa (Segundo ano do curso) o estudante
tera que cumprir como requisito, ter aprovado em todas as UC do 1° ano.
2. Os estudantes que, tendo aprovado no ciclo de formacao académica, ndo consigam
ingressar no ciclo de formacdo investigativa, terdo direito ao Certificado de Pos-
graduacao em Gestao Universitaria, na Especialidade de Processos de Ensino e Pesquisa

no Ensino Superior.

Artigo 17.°
(Projecto de investigacgéo)
1. O Projecto de investigacdo devera estar claramente enquadrado numa das linhas de
investigacao definidas pelo curso, constando das partes seguintes:

a- Introducédo, na qual fica explanada uma situacdo problematica concreta,
delimitada em termos tedricos, de &mbito e de periodo de tempo;

b- Problema Cientifico, preferencialmente na forma de uma questdo a ser
elucidada;

c- Objectivos (Geral e Especificos);

d- Hipdtese (quando necessario);
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@D
]

Pertinéncia e relevancia da investigacao;

f- Metodologia, contendo: paradigma de pesquisa, tipo de pesquisa, contexto
de pesquisa, variaveis, técnicas e métodos de levantamento da informacéo,
definicdo de universo e amostra quando necessario, técnicas de
processamento da informacao;

g- Proposta de estrutura da Dissertacao;

h- Cronograma da pesquisa e elaboracao da dissertagéo;

i- Orgamento quando necessario;

j- Proposta da bibliografia a ser utilizada.

2. O projecto de pesquisa aprovado pela Comissdo Cientifica do curso ndo pode ser

alterado sem autorizacgéo.

Artigo 18.°
(Avaliacéo da aprendizagem no ciclo de formag&o investigativa)

1. Durante o ciclo de formacéo investigativa, a avaliacdo ser& quantitativa e qualitativa;

2. As mengdes qualitativas associadas & nota quantitativa, em todos os casos, Sdo expressas
na escala de 0 a9 - Reprovado, 10 a 13 - Suficiente, 14 a 15 - Bom, 16 a 17 - Bom com
Distincdo e 18 a 20 - Muito Bom, seguindo a mesma escala do ciclo de formacao
académica;

3. Durante os Seminarios de Orientacdo, os quais tém como fungdo o feedback e
acompanhamento do trabalho de pesquisa e elaboracéo da dissertacdo, predominara a
avaliacdo qualitativa;

4. Seréexigida a producdo de um artigo, relacionado ao capitulo tedrico da Dissertacao, a
ser apresentado no ano de formacéo investigativa;

5. Na avaliacdo final, serdo levados em conta a producéo do artigo cientifico assim como
eventuais participagfes em eventos cientificos alinhados ao perfil do curso;

6. A avaliacdo final do ciclo de formacéo investigativa sera quantitativa e qualitativa, na

forma de defesa de uma dissertacéo.

Artigo 19.°
(Avaliacéo final do Curso de Mestrado)

1. A nota final no curso sera a media aritmética simples das notas dos dois ciclos de
formacdo, académica e investigativa, sendo a mencao a de Recusado ou Aprovado.
Considera-se aprovado a nota de 10 a 13 - Suficiente, 14 a 15 - Bom, 16 a 17 - Bom

10
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com Distingdo e 18 a 20 - Muito Bom. A nota média calcula-se até as centésimas, com
arredondamento;

2. O estudante aprovado no curso recebera o diploma e um certificado com as notas
descriminadas e com a média final;

3. O estudante recusado no curso pode voltar a inscrever-se nele em futuras edicdes.

N CAPITULO IV )
ELABORACAO, ORIENTAGAO E AVALIACAO DAS DISSERTACOES

Artigo 20.°
(Sobre o processo de orientacéo)
1. Todo estudante devera ter um orientador, da sua escolha;
2. SO poderdo orientar os docentes com o grau de Doutor;
3. A co-orientagdo pode ser feita por Mestres de reconhecida trajectoria na area da
dissertagéo;
4. Tanto o orientador como 0 co-orientador podem ser externos ao Curso, desde que
cumpram com os requisitos definidos no presente regulamento;
5. Todo estudante tem direito a 4 (quatro) horas de orientagdo por més;
Artigo 21.°
(Regras para a elaboracao e entrega da dissertacéo)
A dissertacdo a entregar tem que estar em correspondéncia com o projecto de investigacao que
foi aprovado e segundo a estrutura que aparece no anexo n.° 1 deste regulamento. Os casos que

ndo cumpram com este requisito carecem de autorizacdo da Comissao Cientifica do curso.

Artigo 22.°
(Sobre o Juri)
1. Para a avaliacdo do trabalho de dissertacdo sera constituido um juri, integrado por
professores do Curso, nomeado pelo Reitor da UTANGA sob proposta da Comisséo
Cientifica do curso;
O Juri deve estar formado por 3 membros, dentre eles o orientador;
O Presidente do Juri serd sempre um membro da Comisséo Cientifica do curso;

O Arguente € o principal critico do trabalho;

o &~ W

No Jari haverd, sempre que possivel, um membro de uma outra instituicdo de ensino

superior, seja membro ou ndo do corpo docente do curso;

11
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6. A decisdo da deliberacdo do Jari serd tomada por maioria, ndo estando permitidas
abstencdes;
7. Das deliberacGes do Jari é lavrada uma acta na qual constam a nota proposta por cada

um dos integrantes assim como a nota final atribuida.

Artigo 23.°
(Sobre a pré-avaliacéo do projecto de dissertacéo)

1. O Juri fara uma pré-avaliacdo do projecto de dissertacédo, determinando se 0 mesmo esta
ou ndo apto para a defesa;

2. Para considerar um trabalho de dissertagéo ndo apto para a defesa, serdo suficientes um
ou mais dos seguintes elementos:

a) Afastamento das linhas de investigacdo do curso;

b) Nao adequacdo a estrutura estabelecida neste regulamento;

c) Inconsisténcia metodoldgica, expressa em informacfes confusas ou incompletas,
falta de coeréncia entre as principais categorias metodologicas, falta de rigor
cientifico;

d) Duvidas sobre a originalidade da pesquisa.

3. O estudante apto para defesa contara com 15 (quinze) dias Uteis para fazer as melhorias
ao trabalho conforme a pré-avaliacdo do juri;

4. O estudante declarado ndo apto para defesa; desde que seja por razdes superaveis no
mesmo prazo do ponto anterior, tem direito a fazer as correccGes de melhorias, o que
implica uma segunda pré-avaliacao pelo Juri, que podera confirmar ou reverter a decisdo
anterior;

5. Nos casos em que o trabalho ndo atingir o nivel de qualidade necessario para ser
defendido, o estudante poderé voltar a fazer a investigacéo, mantendo ou ndo o projecto,
e fazer inscricdo no ciclo de formacéo investigativa da edicdo seguinte do Mestrado,

conforme previsto neste regulamento.

Artigo 24.°
(Sobre o acto de defesa)
1- O acto de defesa terd caracter solene e publico, com uma duragdo maxima de 90
minutos, obedecendo as regras académicas para eventos do género;
2- O acto de defesa deve obedecer o roteiro seguinte:

a) Apresentacdo do Juri por parte do Secretario da cerimdnia de defesa;
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b) Leitura do curriculo do estudante;

c) Apresentacdo do trabalho de dissertacdo (30 minutos);

d) Anélise critica do trabalho e formulagdo de eventuais perguntas por parte do Arguente
visando esclarecer pontos que care¢cam de melhor explanacéo;

e) Defesa do estudante, respondendo as perguntas do Arguente;

f) Apreciacdes do Presidente do Jari e formulacdo de eventuais perguntas adicionais;

g) Respostas do estudante as questdes colocadas pela mesa de juri;

h) Observagdes do segundo vogal (orientador);

i) Deliberagdes do Juri;

j) Anuncio em publico do resultado das deliberacdes do Jari e da nota outorgada ao
estudante no acto de defesa, conforme a escala definida no Artigo 15° deste
Regulamento.

k) A classificacdo final sera expressa por uma das categorias qualitativas de Recusado ou
Aprovado sendo de:

De 10 a 13 — Suficiente

De 14 a 15 - Bom

De 16 a 17 — Bom com Distinsdo

c. De 18 a 20— Muito Bom

T e

2. A decisdo do Juri é irrevogavel;

3. Em caso de reclamacg®es, nas quais demonstre-se que 0 JUri ndo obedeceu o presente

regulamento ou adoptou posi¢oes de parcialidade ou arbitrariedade, o Reitor poderéa orientar

a Unidade Organica para realizar o esclarecimento do processo, ficando em aberto a

possibilidade de anulagdo da defesa e nomeagéo de um outro Juri, conforme o procedimento

padrdo definido neste regulamento.
Artigo 25.°
(Sobre o diploma a outorgar)

1. O estudante que conclua o curso receberd um Diploma de Mestre em Gestéo
Universitaria, na Especialidade de Processos de Ensino e Pesquisa no Ensino Superior,
pela Universidade Técnica de Angola - UTANGA;

2. O Diploma ¢é assinado pelo Reitor e pelo Decano da Faculdade de Gestdo e Ciéncias
Econdmicas da UTANGA.
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CAPITULO V
ADMINISTRACAO DO CURSO

Artigo 26.°
(Comissao Cientifica)

Sob proposta do Conselho Cientifico da Unidade Organica é nomeada pelo Reitor uma

Comissao Cientifica para entre outras atribuicdes, apoiar o coordenador na gestdo global do

programa, garantir o seu bom funcionamento e contribuir para a sua promogéo nacional e

internacional.

Artigo 25.°
(Competéncias da Comisséo Cientifica)

A Comiss&o Cientifica compete o seguinte:

1.

7.
8.
9.

Propor ao Reitor a composicdo do corpo docente do curso entre os docentes da
Instituicdo e de outras instituicbes nacionais e/ou estrangeiras, nos termos da legislacéo
em vigor;

Apoiar o coordenador na gestdo global do programa, garantir o seu bom funcionamento
e contribuir para a sua promocdo nacional e internacional;

Aprovar propostas de plano e orcamento do programa, bem como os relatérios de
eXxecucéo;

Tomar as decisdes adequadas ao processo de implementacéo e gestdo da formacao;
Outorgar classificacfes academicas;

Aprovar os temas a defender pelos mestrandos na avaliacdo final que devem
corresponder as linhas de pesquisa do curso;

Autorizar as defesas das dissertagdes para a avaliagao final;

Propor o juri para a avaliacdo final dos mestrandos;

Propor os diplomas e certificados a outorgar aos mestres;

10. Prestar contas da gestdo do curso perante 0s seus superiores hierarquicos;

11. Propor ao Reitor a avaliagdo externa para acreditagdo do curso;

12. Monitorar o impacto socio-econdmico do curso na sociedade.

1.

Artigo 27.°
(Coordenacéo da Comisséo Cientifica)

A Comissdo Cientifica é dirigida por um Coordenador cooptado dentre 0s seus
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membros, sendo aquele com mais prestigio e autoridade cientifica e académica, que
deve ser nomeado pelo Reitor, sob proposta do Conselho Cientifico.

2. O Coordenador pode ser coadjuvado por um Coordenador Adjunto que o auxiliara em
tarefas administrativas da gestdo do curso e o substituira na coordenagdo do curso, em
caso de qualquer impedimento.

3. Para organizar a parte pedagdgica de cada linha de pesquisa, um responsavel
(coordenador) sera nomeado pelo Decano da Faculdade, sob proposta do Coordenador

da Comissao Cientifica.

_ CAPITULO VI ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 28.°
(Extensdo do periodo estabelecido para o curso)
Cabe ao Reitor autorizar, depois da devida justificacdo e com parecer favoravel da Comissao
Cientifica do curso, a extensdo do periodo de mais um ano de formagdo no maximo, aos
mestrandos que a solicitem, nos termos do Regulamento para criacao e funcionamento de cursos

de pds-graduacdo nas IES.

Artigo 29.°
(Sobre a reinscrigdo no curso)

1. O formando que reprovar no ciclo de frequéncia curricular podera inscrever-se na
préximaedicdo, dispensando as disciplinas ja aprovadas;

2. O formando que, tendo aprovado no ciclo de formacéo cientifica, reprove na defesa da
dissertacdo, podera voltar a matricular-se no ciclo de formagéo investigativa na edigdo
seguinte do curso.

Artigo 30.°
(Propinas, taxas e emolumentos)
1. Valor da propina, taxas, emolumentos e forma de pagamento:
a) Inscricdo — AKZ 10.000,00 (dez mil kwanzas);
b) Taxa de matricula — AKZ 90.000,00 (Noventa mil kwanzas);
c) Propina mensal — AKZ 90.000,00 (Noventa mil kwanzas).

2. N&o é permitida a isencdo quanto ao pagamento de propinas, sendo que qualquer

eventual beneficio a directivos ou docentes da UTANGA, como parte da politica
15
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institucional de incentivo a formacao, devera ser concebida na modalidade de bolsa;

3. O formando que reprovar e tiver que fazer nova inscri¢cdo, num ou nos dois ciclos do
curso, devera pagar os emolumentos e propinas estabelecidos;

4. O ndo pagamento das propinas obriga a suspensao da frequéncia do Mestrado;

5. Em hipdtese alguma considera-se a devolucdo de valores ao estudante, desde que o

curso tenha cumprido com 0s seus cronogramas e obrigagdes regulamentares.

Artigo 31.°
(Davidas e omissdes)

1. O presente Regulamento sera actualizado a cada edi¢do do Mestrado;
2. Os casos omissos e as dividas serdo resolvidos por Despacho do Reitor, sob proposta

da Comissao Cientifica do Curso.
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ANEXO N.°1

ESTRUTURA E NORMAS DE APRESENTACAO DA DISSERTACAO

1. A Estrutura da Dissertacdo constara dos seguintes elementos obrigatorios, para além
de outros elementos facultativos que ficam ao critério do autor:

Elementos preé-textuais

Capa

Folha de rosto

Resumo na lingua portuguesa e em lingua inglesa

Listas de quadros, graficos, mapas (quando necessario)

NN

Sumario (indice)

Elementos textuais

Introducéo

Fundamentacdo teorica

Apresentacdo e analise dos resultados
Conclusdes

NN

Recomendacdes
Elementos pds-textuais
v' Referéncias bibliograficas
v" Glossério (quando necessario)
v~ Anexos e/ou Apéndices (quando necessario)
2. As referéncias bibliograficas devem ser apresentadas segundo as normas da ABNT;
3. Para a entrega do trabalho final, o orientador devera assinar um-termo, fornecido
pelo curso, no qual consta que o trabalho foi orientado chegando a termo de modo
satisfatorio;
4. O texto da dissertacdo deve ser entregue em 4 exemplares impressos, em letra Times
New Roman, tamanho 12, espaco entre linhas 1,5.
5. A dissertacdo devera ter entre 60 e 80 paginas, dos elementos pré-textuais aos pos-

textuais.
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